@ Bank Spotdzielczy w Srodzie Slaskiej
Grupa BPS

Informacja
dotyczaca ryzyka, funduszy wlasnych, wymogow kapitatowych, polityki w zakresie
wynagrodzen i innych informacji podlegajgacych ujawnieniu zgodnie z art. 431- 455
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013 z dnia 26
czerwca 2013r. oraz art. 111a ust. 4 Ustawy Prawo bankowe
wedtug stanu na dzien 31 grudnia 2024r.

Sroda Slaska, 2024 r.

Centrala Banku: Bank Spotdzielczy w Srodzie Slaskiej ul. Wroctawska 2, 55-300 Sroda Slaska
tel. +48 71 317 38 66, fax. +48 71 317 32 23
NIP: 913-00-03-786 REGON: 000510356 e-mail:bank@bssrodasl.pl www.bssrodasl.pl



Bank Spotdzielczy w Srodzie Slaskiej

Grupa BPS
Spis tresci

1. Wymogi informacyjne zgodne z art. 111a ust.1 ustawy Prawo bankowe 2

1.1. Informacje ogdlne o Banku 2

2 Wymogi informacyjne zgodne z art.111a ust. 4 ustawy Prawo bankowe 2

21 Opis systemu zarzgdzania, w tym systemu zarzgdzania ryzykiem 2

2.2 Opis systemu kontroli wewnetrznej 3

2.3. Opis polityki wynagrodzen 6

2.4. Informacja o powotaniu komitetu do spraw wynagrodzen 8

2.5. Informacja o spetnieniu przez Czionkéw Rady Nadzorczej i Zarzadu wymogow 8
okreslonych w art. 22aa Ustawy Prawo bankowe

2.6 Wykaz przedsiebiorcéw wykonujgcych na rzecz Banku Spétdzielczego w Srodzie 9
Slagskiej czynnosci, o ktérych mowa w art. 6a ust. 1 7 w zwigzku z art. 111b ust.1
ustawy z dnia 29 sierpnia 1977r. Prawo bankowe

3. Informacje dotyczace zarzadzania ryzykiem operacyjnym zgodnie z rekomendacje 9
M

3.1 Informacja o stratach operacyjnych w podziale na rodzaje zdarzen 10
Informacje dotyczace zarzgdzania ryzykiem ptynnosci zgodnie z Rekomendacjg P 11
Infformacje dotyczgce zasad ftadu wewnetrznego w bankach zgodnie z 14
Rekomendacjg Z

5.1 Informacja dotyczaca przyjetej Polityki w zakresie zarzgdzania ryzykiem konfliktiu 14
intereséw

5.2 Informacja dotyczgca maksymalnego wskaznika stosunku $redniego catkowitego 15
wynagrodzenia brutto czionkédw Zarzadu w okresie rocznym do $redniego
catkowitego wynagrodzenia brutto pozostatych pracownikéw Banku w okresie
rocznym

5.3. Informacja dotyczgca minimalnego czasu pracy cztonkéw Rady Nadzorczej Banku 15

Zatgcznik nr 1 Profil ryzyka Banku

Zatgcznik nr 2 Oswiadczenie Zarzadu Banku

Centrala Banku: Bank Spétdzielczy w Srodzie Slaskiej ul. Wroctawska 2, 55-300 Sroda Slasia
tel. +48 71 317 38 66, fax. +48 71 317 32 23
NIP: 913-00-03-786 REGON: 000510356 e-mail:bank@bssrodasl.pl www.bssrodasl.pl



Bank Spotdzielczy w Srodzie Slaskiej
Grupa BPS

1. Wymogi informacyjne zgodne z art. 111a ust.1 ustawy Prawo bankowe

1.1. Informacje ogoéilne o Banku

1. Bank Spétdzielczy w Srodzie Slgskiej z siedzibg w Srodzie Slgskiej, ul. Wroctawska 2 wpisany jest do
rejestru handlowego prowadzonego przez Sgd Rejonowy dla Wroctawia-Fabrycznej, 1X Wydziat
gospodarczy rejestrowy.

Bank prowadzi dziatalno$¢ na rzecz klientéw indywidualnych oraz instytucjonalnych, wykonujac operacje
zaroéwno w ztotych jak i walutach obcych, na terenie terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, wojewddztwa
dolnoslaskiego zgodnie z postanowieniami Statutu Banku.

2. Bank, zgodnie z Rozporzgdzeniem 2021/763 i zmienionym Rozporzgdzeniem 2024/1618 raz do roku
ujawnia informacje okreslone w art. 10 ust. 2, art. 11 ust. 2 oraz 14 ust. 2 na temat:

a) najwazniejszych wskaznikow w zakresie funduszy wtasnych i zobowigzan kwalifikowalnych oraz
wymogow w zakresie funduszy wiasnych i zobowigzan kwalifikowalnych;

b) struktury funduszy wtasnych i zobowigzan kwalifikowalnych;

c) profilu zapadalnosci i stopnia uprzywilejowania roszczen w standardowym postepowaniu
upadtosciowym.

W celu spetnienia wymogow w zakresie ujawniania informaciji przewidzianych w Prawie bankowym (art.

11 la ust. 4), Bank raz do roku ogtasza: opis systemu zarzadzania, w tym systemu zarzgdzania ryzykiem

i systemu kontroli wewnetrznej oraz polityki wynagrodzenh a takze informacje o spetnianiu przez cztonkéw

Rady Nadzorczej i Zarzgdu wymogéw okreslonych w art. 22aa Prawa bankowego.

Ponadto raz do roku Bank ujawnia informacje dotyczgce ryzyka operacyjnego okreslone w

Rekomendaciji M, a takze dotyczgce ryzyka ptynnosci okreslone w Rekomendac;ji P.

Bank raz do roku ujawnia takze informacje na temat sposobu zarzgdzania istotnymi konfliktami

interesow, zgodnie z wymaganiami Rekomendacji Z

3. W 2024 roku BS w Srodzie Slgskiej prowadzit dziatalno$¢ w ramach struktury organizacyjnej:

a) Centrala Banku Spétdzielczego w Srodzie Slgskiej — ul. Wroctawska 2 55-300 Sroda Slgska,

b) Oddziat w Malczycach — ul. Mickiewicza 2 55-320 Malczyce,

c) Oddziat w Migkini — ul. KoSciuszki 43, 55-330 Migkinia,

d) Oddziat w Udaninie — 55-340 Udanin 82A

e) Punkt obstugi Klienta w Srodzie Slgskiej — ul. Legnicka 25 55-300 Sroda Slgska

4. Bank Spétdzielczy w Srodzie Slgskiej na dzien 31.12.2024 roku nie posiadat udziatéw w podmiotach
zaleznych nie objetych konsolidacja.
Bank Spétdzielczy w Srodzie Slaskiej zrzeszony jest w Banku Polskiej Spétdzielczosci S.A.
Bank Spotdzielczy w Srodzie Slgskiej jest uczestnikiem Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS, ktérego
celem funkcjonowania jest zapewnienie ptynnosci i wyptacalnosci kazdego jego uczestnika na zasadach
okreslonych w Umowie Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS.
Kod LEI Banku : 259400A9SL07110SN605.

8. Kod UKNF: UPN1000068235.
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Bank Spotdzielczy w Srodzie Slaskiej

2.  Wymogi informacyjne zgodne z art.111a ust. 4 ustawy Prawo bankowcén'ma e

2.1 Opis systemu zarzadzania, w tym systemu zarzadzania ryzykiem

1. Zgodnie z przepisami ustawy Prawo bankowe Bank posiada system zarzgdzania, na ktéry sktada sie
system zarzgdzania ryzykiem, system kontroli wewnetrznej, a takze odpowiednia polityka wynagrodzen.
System zarzgdzania obejmuje procedury anonimowego zgtaszania wskazanemu Cztonkowi Zarzadu, a
w szczegolnych przypadkach — Radzie Nadzorczej Banku, naruszen prawa oraz obowigzujgcych w banku
procedur i standardéw etycznych.

2. W Banku funkcjonuje zorganizowany proces zarzgdzania ryzykiem, w ktérym uczestniczg organy Banku,
jednostki’komorki organizacyjne oraz pracownicy. Zarzadzanie ryzykiem w Banku odbywa sie zgodnie ze
,Strategig zarzadzania poszczegdélnymi rodzajami ryzyka w Banku Spétdzielczym w Srodzie Slagskiej”
przygotowang przez Zarzad Banku i zatwierdzong przez Rade Nadzorczg Banku, ktéra podlega
corocznemu przegladowi zarzgdczemu i weryfikacji. Przeglad i weryfikacja dokonywana jest rowniez w
przypadku wystagpienia znacznych zmian wewnatrz lub w otoczeniu Banku.

3. Strategia zarzadzania ryzykiem zawiera cele strategiczne dotyczgce zarzgdzania poszczegolnymi
ryzykami, ktére sg zgodne z zatozeniami ,Strategii dziatania Banku na lata 2021-2025".

4. Na podstawie Strategii zarzgdzania ryzykiem opracowywane sg polityki zarzgdzania ryzykami, definiujgce
apetyt na ryzyko, rozumiany jako maksymalny, akceptowalny poziom ryzyka jaki Bank moze ponies¢ (do
kazdego ryzyka uznanego za istotne).

5. Akceptowalny poziom ryzyka ustalony jest przez Zarzad Banku oraz zatwierdzony przez Rade
Nadzorczg. Przestrzeganie akceptowalnego poziomu ryzyka, podlega monitorowaniu oraz raportowaniu
przez komérki organizacyjne Banku dokonujgce pomiaru ryzyk wystepujacych w Banku, zgodnie z
przedmiotowymi regulacjami i ,Instrukcjg Sporzgdzania Informacji Zarzgdczej w Banku Spétdzielczym w
Srodzie Slgskiej”.

6. Zatwierdzone przez Zarzad Banku oswiadczenie na temat adekwatno$ci ustalen dotyczgcych
zarzadzania ryzykiem w Banku, dajgce pewnosé, ze stosowane systemy zarzgdzania ryzykiem sg
odpowiednie z punku widzenia profilu i strategii Banku zawarte jest w Zatgczniku nr 2 do niniejszego
dokumentu.

7. Informacja na temat ryzyka zgodna, w ktérej oméwiono ogoélny profil ryzyka Banku zwigzany ze strategig
dziatalno$ci, zawierajgca kluczowe wskazniki i dane liczbowe dotyczace ryzyka zawarte sg w Zatgczniku

nr 1 do niniejszego dokumentu.
2.2. Opis systemu kontroli wewnetrznej

W Banku funkcjonuje sformalizowany system kontroli wewnetrznej, kiory jest dostosowany do struktury
organizacyjnej, wielkosci i stopnia ztlozonosci dziatalnosci Banku, ustanowiony Regulaminem kontroli

wewnetrznej zatwierdzonym przez Rade Nadzorczg Banku.

Celem systemu kontroli wewnetrznej jest wspomaganie proceséw decyzyjnych przyczyniajgcych sie do
zapewnienia:

1. Skutecznosci i efektywnos$ci dziatania Banku;
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Bank Spoétdzielczy w Srodzie Slgskiej
Wiarygodnosci sprawozdawczosci finansowej; Grupa BPS
Przestrzeganie zasad zarzadzania ryzykiem w Banku;

Zgodnosci dziatania Banku z przepisami prawa, regulacjami wewnetrznymi i standardami rynkowymi;
System kontroli wewnetrznej obejmuje wszystkie jednostki i komoérki organizacyjne Banku.

W celu zabezpieczenia sie przed stratg Bank rozpoznaje, ocenia i kontroluje wszystkie rodzaje ryzyka
wynikajgce z prowadzonej dziatalnosci i poprzez proces kontroli zapewnia, by pracownicy Banku pracowali
w sposob wydajny i uczciwy realizujgc cele i ustalone zadania.

W celu prezentowania wiarygodnych sprawozdan finansowych i nadzorczych, system kontroli wewnetrzne;j
zapewnia rzetelne ich przygotowanie w oparciu o ksiegi prowadzone zgodnie z obowigzujgcymi zasadami
rachunkowosci.

W celu podejmowania prawidtowych decyzji nadzorczych, system kontroli wewnetrznej weryfikuje jakos¢ i

komplementarno$¢ sporzgdzonej w Baku informaciji zarzadcze;j.

System kontroli wewnetrznej chroni zasoby Banku, zapewnia wysoka, jako$¢ i niezawodnos$¢ informacii
oraz zgodnosc¢ dziatania z przepisami prawa, a takze eliminuje wystepowanie nieprawidtowosci i btedéw.
System kontroli wewnetrznej identyfikuje i ocenia istotne czynniki zewnetrze i wewnetrze, ktére mogg
niekorzystnie wptyngé m.in. na adekwatno$¢ kapitalowag, rentownos¢ operacji, wiarygodnosé

sprawozdawczosci, przestrzeganie przepiséw i regulaciji wewnetrznych.

System kontroli wewnetrznej obejmuje catg dziatalnos¢ Banku. W ramach systemu kontroli wewnetrznej
Bank powotuje:
Funkcje kontroli, na ktérg sktada:

a. Mechanizmy kontroli realizowane w trakcie wykonywania transakcji, czynnoéci itd.

b.  Monitorowanie przestrzegania mechanizmdw kontroli wewnetrznej (weryfikacja i testowanie).
Stanowisko ds. zgodnosci,

Audyt wewnetrzny sprawowany przez Spotdzielnie Systemu Ochrony BPS.

Funkcjonujgcy w banku system zarzgdzania ryzykiem i system kontroli wewnetrznej sg zorganizowane na

trzech niezaleznych i wzajemnie uzupetniajgcych sie liniach obrony (poziomach zarzgadzania).

Na pierwszg linie obrony (pierwszy poziom zarzgdzania) sktada sie operacyjne zarzgdzanie ryzykiem

powstatym w zwigzku z dziatalnoscig prowadzong przez Bank.

Na druga linie obrony sktada sie:

zarzgdzanie ryzykiem przez pracownikdw na specjalnie powotanych do tego stanowiskach lub w
komérkach organizacyjnych, niezaleznie od operacyjnego zarzgdzania ryzykiem na pierwszym poziomie,

tji. m.in. Stanowisko ds. zgodnosci, Analityk zarzgdzania ryzykami, Analityk kredytowy, 10D.

Trzecig linig obrony jest audyt wewnetrzny, ktéry jest realizowany przez niezalezng komérke audytu

wewnetrznego umiejscowiona na mocy zapisow Umowy Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS w Spotdzielni

Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS.
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11.

Bank Spotdzielczy w Srodzie Slaskiej

Grupa BPS
Na wszystkich trzech poziomach, w ramach systemu zarzgdzania ryzykiem i systemu kontroli wewnetrznej,

pracownicy Banku w ramach realizowanych czynnoéci odpowiednio stosujg mechanizmy kontrolne lub

niezaleznie monitorujg (poziomo lub pionowo) przestrzeganie mechanizmoéw kontrolnych,

Na podstawie czynnosci kontroli wewnetrznej i audytu Zarzagd Banku i Rada Nadzorcza otrzymujg
informacje dotyczgce:

Przestrzegania przepisdw prawa oraz obowigzujgcych w Banku regulacji wewnetrznych;

Funkcjonowania w Banku systemu informacji zarzgdczej;

Skutecznosci ujawnienia w ramach kontroli funkcjonalnej btedéw i nieprawidtowosci oraz podejmowania
skutecznych dziatann naprawczych lub korygujgcych;

Realizacji okreslonych i wymaganych przez Zarzad celéw i polityki Banku;

Kompletnosci, prawidtowosci i kompleksowos$ci procedur ksiegowych;

Jakosci (dotkliwos$ci i niezawodnosci) systemow: ksiegowego, sprawozdawczego i operacyjnego;
Adekwatnosci, funkcjonalnosci i bezpieczenstwa systemoéw informatycznych;

Efektywnosci wykorzystania dostepnych $rodkéw, w tym funduszy witasnych i zasobow we wszystkich
obszarach dziatalnosci Banku;

Oceny struktury organizacyjnej Banku, podziatu kompetencji i koordynacji dziatan pomiedzy
poszczegolnymi jednostkami, komoérkami, a takze systemem tworzenia i obiegu dokumentéw i informaciji;
Oceny funkcjonowania systemoéw wewnetrznych w aspekcie poprawy efektywnosci dziatania Banku jako
catos¢;

Czynnosci zlecanych przez Bank do wykonania podmiotom zewnetrznym.

W ramach systemu kontroli wewnetrznej obowigzujgcej w Banku zadania systemu realizowane sg w
formie:

Kontrola biezgca — kazdy pracownik ma obowigzek stosowania mechanizméw kontroli, zawartych w
wewnetrznych regulacjach Banku. W zakres kontroli biezgcej wchodzi réwniez weryfikacja biezaca
pozioma i pionowa, ktérej wymogi sg okreslone w procedurach Banku.

Kontrole planowane:

1) audyt wewnetrzny — sprawowany przez odpowiednie komaérki Spétdzielni Systemu Ochrony BPS w
zakresie oceny systemu kontroli wewnetrznej, zarzgdzania poszczegdlnymi rodzajami ryzyka oraz
adekwatnoscig kapitatowa.

2) kontrole kierownicze — testowanie poziome stosowania mechanizmoéw kontrolnych sprawowane
przez przetozonych w stosunku do nadzorowanych pracownikéw,

3) kontrole problemowe - testowanie stosowania mechanizméw kontrolnych obejmujgce badanie
wybranych zagadnien lub przebiegu okreslonych czynnosci w jednej lub kilku komérkach organizacyjnych
Banku, przez wyznaczone komérki organizacyjne Banku. Testowanie poziome wystepuje w przypadku
kontrolowania komérek organizacyjnych przez inne komérki w ramach tej samej linii obrony. Testowanie
pionowe wystepuje w przypadku gdy komorki pierwszej linii obrony sg kontrolowane przez komoérki
organizacyjne drugiej linii obrony. Bank moze w kontroli wewnetrznej wykorzystywaé raporty kontroli
zewnetrznych takich jak np. badanie sprawozdania finansowego przez biegtego rewidenta, lustracja,

wyniki kontroli instytucjonalnej czy audyt informatyczny.
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Bank Spoétdzielczy w Srodzie Slgskiej

3. Kontrole dorazne — postepowania wyjasniajgce podejmowane na polecenie Sl%lzﬂe‘gaBEaEr)zadu lub na
wniosek Rady Nadzorczej Banku.

4. Kontrole zewnetrzne - w obszarach objetych wysokim ryzykiem takich jak np. dziatalno$¢ kredytowa,
zarzadzanie ryzykiem czy bezpieczenstwo srodowiska teleinformatycznego i informacji Zarzgd moze
podjg¢ decyzje o zleceniu kontroli instytucjonalnej Bankowi Zrzeszajgcemu lub kontroli zewnetrznej
podmiotowi zewnetrznemu, ktéry zapewni:

1) odpowiednie kwalifikacje oséb przeprowadzajgcych kontrole, potwierdzone odpowiednimi
certyfikatami,
2) wykorzystanie uznanych standardéw miedzynarodowych i dobrych praktyk,

3) peing niezalezno$¢ przeprowadzanych kontroli.

Zadaniem audytu wewnetrznego jest badanie i ocena w sposéb niezalezny i obiektywny, adekwatnosci i
skutecznosci systemu kontroli wewnetrznej oraz opiniowanie systemu zarzadzania Bankiem, w tym

skutecznosci zarzgdzania ryzykiem zwigzanym z dziatalnoscig Banku.

W ramach dokonywania audytu wewnetrznego, kontrolowana jest dziatalno$¢ Banku jako catos¢, z
czestotliwoscig zalezng od zidentyfikowanych przez System Ochrony Zrzeszenia BPS obszaréw ryzyka

wystepujgcych w Banku i poziomu istotnosci ryzyka.

System kontroli wewnetrznej w Banku reguluje ,Regulamin kontroli wewnetrznej w Banku Spétdzielczym w
Srodzie Slgskiej” zatwierdzony przez Zarzad Banku i Rade Nadzorczg Banku.
Rada Nadzorcza Banku sprawuje nadzér nad wprowadzeniem w Banku systemu zarzgdzania — w tym

systemu kontroli wewnetrznej oraz okresowo ocenia jego adekwatnosc¢, efektywnosé i skutecznose.

Nadzér Rady Nadzorczej nad funkcjonowaniem systemu kontroli wewnetrznej obejmuje m.in.:

1. Zapewnianie ciggtosci monitorowania efektywnosci mechanizméw kontrolnych oraz
identyfikowanie obszaréw dziatalnosci, operacji, transakcji i czynnosci przeznaczonych do
statego monitorowania;

2. Wyznaczanie os6b odpowiedzialnych za przeprowadzanie okresowej, co najmniej raz w roku,
weryfikacji funkcjonujgcych w Banku mechanizmow kontroli wewnetrznej i audytu wewnetrznego;

3. Okreslenie formy udokumentowania przeprowadzonego przegladu i oceny efektywnosci
wewnetrznych mechanizmoéw kontrolnych oraz wynikéw wynikajgcych z tych przegladéw;

4. Okreslenie trybu przekazywania wewnatrz Banku raportu pokontrolnego/raportu, w celu podjecia
dziatan stuzgcych usunieciu stwierdzonych nieprawidtowo$ci mechanizméw kontroli wewnetrznej
oraz sposobu kontroli skorygowania tych nieprawidtowosci;

Okresowe zapoznanie sie z informacjg dotyczacg kontroli wewnetrznej i audytu wewnetrznego;
Zapewnienie ciggtosci i skutecznosci dziatania kontroli wewnetrznej i audytu wewnetrznego, w
tym witasciwej wspotpracy w tym zakresie oraz dostepu do niezbednych dokumentéw Zrodtowych;

7. Ocena adekwatno$ci i skutecznosci systemu kontroli wewnetrznej.

Centrala Banku: Bank Spotdzielczy w Srodzie Slaskiej ul. Wroctawska 2, 55-300 Sroda Slgsa
tel. +48 71 317 38 66, fax. +48 71 317 32 23
NIP: 913-00-03-786 REGON: 000510356 e-mail:bank@bssrodasl.pl www.bssrodasl.pl



Bank Spoétdzielczy w Srodzie Slgskiej

2.3. Opis polityki wynagrodzen Grupa BPS
W celu wspierania prawidlowego i skutecznego procesu zarzgdzania ryzykiem, adekwatnego do
zaakceptowanego przez Rade Nadzorczg ,apetytu na ryzyko” oraz na podstawie Ustawy Prawo bankowe i
zapiséw Rozporzadzania Ministra Finanséw, Funduszy i Polityki Regionalnej z dnia 08 czerwca 2021 w
sprawie systemu zarzgdzania ryzykiem i systemu kontroli wewnetrznej oraz polityki wynagrodzen w bankach
polityki wynagrodzeh wdrozono ,Polityke wynagradzania pracownikéw, ktorych dziatalno$¢ zawodowa ma
istotny wplyw na profil ryzyka Banku Spétdzielczego w Srodzie Slgskiej”. W polityce uwzglednione zostaty
wytyczne zawarte w Rozporzgdzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013 oraz w
Rozporzgdzeniu delegowanym Komisji (UE) nr 604/2014 z dnia 4 marca 2014r. uzupetiajgcym dyrektywe
Parlamentu Europejskiego i Rady 2013/36/UE w odniesieniu do regulacyjnych standardéw technicznych, w
odniesieniu do kryteriow jakosciowych i wtasciwych kryteriéw ilosciowych ustalania kategorii pracownikéw,

ktérych dziatalno$¢ zawodowa ma istotny wptyw na profil ryzyka instytuciji.

Uwzgledniajgc — zgodnie z przepisami Ustawy Prawo bankowe - wielkosci Banku, ryzyko zwigzane
prowadzong dziatalnoscig, charakter, skale i stopieh zlozonosci dziatalnosci, w Banku nie powotywano
komitetu ds. wynagrodzeh. Bank nie korzystat z konsultanta zewnetrznego w zakresie ustalania polityki

wynagrodzen.

Do stanowisk istotnych objetych politykg wynagrodzen osob, ktérych dziatalnosé zawodowa ma istotny
wptyw na profil ryzyka Banku spetniajgcych kryteria jakosciowe i wtasciwe kryteria iloSciowe okreslone w
Rozporzgdzeniu Delegowanym Komisji (UE) nr 604/2014 z dnia 4 marca 2014r. Bank zaliczat cztonkéw Rady

Nadzorczej i cztonkéw Zarzadu Banku.

Wynagrodzenie oséb zajmujgcych stanowiska kierownicze w Banku, ktérych dziatalnos¢ zawodowa ma
istotny wptyw na profil ryzyka Banku, sktada sie z wynagrodzenia statego, ktére wyptacane jest w okresach

miesiecznych oraz wynagrodzenia zmiennego — premii uznaniowej.

Wysokos¢é wynagrodzenia statego dla czionkéw Rady Nadzorczej Banku ustala Walne Zgromadzenie.
Wysokos$¢ wynagrodzenia statego i zmiennego dla cztonkéw Zarzadu ustala Rada Nadzorcza Banku.
Wysokos¢é wynagrodzenia statego i zmiennego dla pracownikéw zajmujgcych stanowiska istotne ustala

Zarzad.

Przyjeto zasade, iz tgczna kwota wyptaconych zmiennych sktadnikéw wynagrodzenia osobom zajmujacym
stanowiska istotne w Banku za dany rok nie moze spowodowac obnizenia wyniku finansowego Banku do
poziomu, ktory nie zapewni realnego przyrostu funduszy wtasnych Banku oraz budowy bezpiecznej bazy

kapitatowej. Stosujgc zasade proporcjonalnosci Bank wyptaca cato$¢ premii uznaniowej po przyznaniu.

Wysokos¢ zmiennych skiadnikdbw wynagradzania nie moze byé wyzsza niz 100% wynagrodzenia
zasadniczego os6éb zajmujgcych stanowiska istotne, a wynagrodzenie zasadnicze powinno mie¢ takag

wysokos$¢, aby Bank mégt prowadzi¢ elastyczng polityke wynagrodzen w zakresie zmiennych sktadnikow.

Centrala Banku: Bank Spoétdzielczy w Srodzie Slaskiej ul. Wroctawska 2, 55-300 Sroda SlasKa
tel. +48 71 317 38 66, fax. +48 71 317 32 23
NIP: 913-00-03-786 REGON: 000510356 e-mail:bank@bssrodasl.pl www.bssrodasl.pl



Bank Spoétdzielczy w Srodzie Slgskiej
Ocene efekiow pracy czionkéw Zarzadu Banku dokonuje Rada Nadzorcza L%WéaawBEtjeEFminie oceny
wykonania Strategii dziatania w oparciu o kryterium ilosciowe oraz jakosciowe.
Ocene efektéow pracy pracownikow, ktérych dziatalno$¢ zawodowa ma istotny wptyw na profil ryzyka Banku,

nie bedacych cztonkami Zarzadu dokonuje Zarzad Banku.

Ocena efektéw pracy obejmuje nastepujace wskazniki Banku osiggane w ostatnich trzech latach w
odniesieniu do zatozen planu ekonomiczno-finansowego:

1)  wskaznik orezerwowania portfela kredytowego,
2) wskaznik jakosci portfela kredytowego (NPL),
3) fgczny wspotczynnik kapitatowy,

4) wskaznik C/I.

Ocenie podlega stopien wykonania wymienionych w ust. 2 wskaznikbw w odniesieniu do zatwierdzonego
przez Rade Nadzorcza planu ekonomiczno-finansowego Banku w poszczegoélnych latach i w danym kwartale
podlegajgcym ocenie. Zmienne skfadniki sg przyznawane w przypadku, gdy w kazdym z ostatnich trzech lat
oraz w ocenianym kwartale plan w zakresie wskaznikéw wymienionych w ust. 2 byt zrealizowany co najmniej
w 80%.

Kryteria jakosciowe oceny cztonkéw Zarzgdu przy przyznawaniu zmiennych skfadnikow wynagradzania to:

a. Pozytywna ocena rekojmi nalezytego wykonania obowigzkéw, zgodnie z art. 22aa ustawy Prawo
bankowe,. Ocena odpowiedniosci zachowuje waznos$¢ przez okres dwoéch lat od daty jej
przeprowadzenia.

b. Udzielone absolutorium za rok objety ocena.

2.4. Informacja o powofaniu komitetu do spraw wynagrodzen

Uwzgledniajgc — zgodnie z przepisami Ustawy Prawo bankowe — wielko$¢ Banku, ryzyko zwigzane z
prowadzong dziatalnoscig, wewnetrzng organizacje oraz charakter, skale i stopien ztozonosci dziatalnosci,

Bank Spétdzielczy w Srodzie Slgskiej nie powotuje komitetu ds. wynagrodzen.

2.5. Informacja o spetnieniu przez Cztonkéw Rady Nadzorczej i Zarzadu wymogow okreslonych w

art. 22aa Ustawy Prawo bankowe

Odpowiednie organy Banku zgodnie z przepisami prawa powszechnie obowigzujgcego oraz wytycznymi,
wydanymi rekomendacjami i zaleceniami okreslonymi przez Europejski Urzad Nadzoru Bankowego oraz
Komisje Nadzoru Finansowego regulujgce te materie, z zachowaniem zasad proporcjonalnosci, dokonywaty
oceny czionkéw Zarzadu oraz Rady Nadzorczej w zakresie odpowiedniosci (tzn. posiadania wiedzy,
umiejetnosci i doswiadczenia odpowiedniego do petnionych przez nich funkcji i powierzonych im

obowigzkéw, a takze dawania rekojmi nalezytego wykonywania tych obowigzkéw).

W wyniku dokonanej za 2024 rok oceny stwierdzono, ze wszyscy cztonkowie Zarzadu dajg rekojmie

ostroznego i stabilnego zarzadzania Bankiem, w tym prowadzenia dziatalnosci Banku z zachowaniem
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bezpieczenstwa, posiadajg wiedze i umiejetnosci niezbedne do realizacji zadar%zrzL'lgéﬁ-l([rae':lJS zarzadzania
ryzykiem oraz kompetencje odpowiednie do zarzgdzania Bankiem wynikajgce z:
1) wiedzy posiadanej z racji zdobytego wyksztatcenia, odbytych szkolen, uzyskanych tytutdw
zawodowych;
2) doswiadczenia nabytego w toku sprawowania okreslonych funkcji w Zarzgdzie;
3) umiejetnosci niezbednych do wykonywania powierzonej funkcji;

4) odpowiedniej reputacji osobistej, ktoéra nie stwarza zagrozenia dla utraty reputacji Banku.

W wyniku dokonanej za 2024 rok oceny stwierdzono, ze wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej dajg rekojmie
sprawowania swoich funkcji w sposdb okreslony przepisami prawa, posiadajg wiedze i umiejetnosci

niezbedne do nalezytego wykonywania obowigzkéw nadzorowania zarzgdzania Bankiem.

Sktad i zasady funkcjonowania Zarzadu oraz Rady Nadzorczej, a takze profesjonalizm i etyka osob
wchodzgcych w jego sktad nie budzg watpliwosci. Wszyscy czionkowie Zarzadu oraz Rady Nadzorczej
Banku zgodnie z dokonang za 2024 rok oceng spetniajg wymagania okreslone art. 22aa Ustawy Prawo

bankowe

2.6. Wykaz przedsiebiorcéw wykonujacych na rzecz Banku Spéidzielczego w Srodzie Slgskiej
czynnosci, o ktérych mowa w art. 6a ust. 1i 7 w zwigzku z art. 111b ust.1 ustawy z dnia 29

sierpnia 1977r. Prawo bankowe

Lp. Podmiot zewnetrzny Adres Miejsce Regon
wykonywania
dziatalnosci
1. Zaktad Ustug Informatycznych | tomza, ul. EOG 450008792
NOVUM Sp. Zo.0 Spokojna 9a
2. Centrum Rozwoju Ustug | Warszawa, ul. EOG 142796693
Zrzeszeniowych Sp. z 0.0 Grzybowska 81

3. Informacje dotyczgce zarzadzania ryzykiem operacyjnym zgodnie z rekomendacje VI

W procesie zarzgdzania ryzykiem operacyjnym Bank stosuje dobre praktyki rynkowe oraz zalecenia
nadzorcze, w tym w szczegdlnosci wytyczne z zapisow Rekomendacji M dotyczgcej zarzgdzania ryzykiem
operacyjnym w Banku.
Bank wyznacza wymog kapitatowy z tytutu ryzyka operacyjnego zgodnie z metodg podstawowego
wskaznika bazowego (BIA), zgodnie z art.315-316 o ktérej mowa w - Czes$¢ Trzecia Tytut lll Rozdziat 2
Rozporzgdzenia CRR.

Na dzien 31 grudnia 2024 roku wymég kapitatowy z tytutu ryzyka operacyjnego wyniést 1 292 tys.zt, z
czego 50% alokowane na ryzyko operacyjne to 646 tys.zt. Koszty zdarzen ryzyka operacyjnego brutto za
2024 r to 9,45 tys.zt (0,73% BIA). W wyniku przeprowadzenia testu warunkéw skrajnych tacznie straty
sumaryczne stanowig tylko 1,46% wskaznika bazowego BIA , co oznacza, iz utworzony wymdg kapitatowy

jest w stanie zaabsorbowaé szokowy wzrost strat z tytutu ryzyka operacyjnego.
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Grupa BPS

3.1. Informacja o stratach operacyjnych w podziale na rodzaje zdarzen

Bank realizuje proces zarzgdzania ryzykiem operacyjnym. W ramach tego procesu identyfikuje sie zdarzenia
ryzyka operacyjnego i dokonuje si¢ ewidencjonowania i analizy przyczyn wystepowania zdarzen zwigzanych
z ryzykiem operacyjnym. W przypadku koniecznosci podejmowane sg dziatania ograniczajgce ryzyko
obejmujgce zmiane procesow wewnetrznych Banku, organizacji wewnetrznej, sposobu dokonywania kontroli
wewnetrznej, a takze organizacje odpowiednich szkolen dla pracownikow.

Odnotowane zdarzenia i poniesione straty w 2024 roku nie spowodowaty wzrostu ekspozycji Banku
na ryzyko operacyjne, w zwigzku z czym nie ma koniecznosci tworzenia dodatkowego wymogu
kapitatowego. Zdarzenia nie spowodowaty sytuacji, ktéra mogtaby niekorzystnie wptyngé na dziatalnos¢
Banku, stwarzajgc zagrozenie dla ciggtosci dziatalnosci lub tez poniesienia straty. Podejmowane na biezgco
dziatania, w celu ograniczenia narazenia na ryzyko operacyjne, redukujg jego poziomu i ryzyko wystgpienia

strat.

W celu unikniecia zdarzen ryzyka operacyjnego Bank podejmuje dziatania zabezpieczajgce majgce na celu:

1. wdrozenie i systematyczna weryfikacja proceséw zapobiegania wystepowaniu oraz zmniejszania
skutkéw ryzyka, odpowiednio do rodzaju ryzyka i jego mozliwego wptywu na wynik Banku;

2. zapobieganie powstawaniu zagrozen o charakterze katastroficznym lub zagrazajgcym utratg ciggtosci
dziatania Banku;

3. zapewnienie optacalnoéci stosowania wybranych metod ograniczania ryzyka, odpowiednio do skali
dziatania Banku i wielko$ci ryzyka;

4. dziatania prewencyjne, zwigzane z identyfikacjg i monitoringiem ryzyka prowadzenia operaciji,
rozpoznawaniem i zapobieganiem powstawaniu zdarzen ryzyka operacyjnego w trakcie codzienne;j
dziatalnosci, a takze zapewnienie identyfikacji i oceny ryzyka przed podjeciem istotnych decyz;ji
zwigzanych z wdrozeniem nowych produktéw, procesow, systemow;

5. osfabianie i niwelowanie skutkéw zaszlych zdarzen poprzez przygotowanie odpowiednich procedur i
sposobdéw reagowania pracownikow Banku na wypadek zajscia zdarzenia ryzyka operacyjne a takze
poprzez dokonanie przeniesienia ryzyka na inne podmioty w przypadku optacalnosci i dostepnosci
takiej metody dla danego rodzaju ryzyka;
stosowanie ubezpieczen;
tworzenie planéw awaryjnych zachowania ciggtosci dziatania;

okresowa weryfikacja procedur obowigzujgcych w Banku.

Na przestrzeni 2024 roku, na podstawie informacji zarejestrowanych w rejestrze incydentow ryzyka
operacyjnego (RIRO) przez pracownikéw wszystkich placéwek Banku, stwierdzono wystgpienie 32 zdarzen
operacyjnych. Lgczna kwota strat operacyjnych brutto poniesiona na przestrzeni 2024r. wyniosta 9,45 tys.zi.

Po uwzglednieniu odzyskoéw, strate netto oszacowano na poziomie 3,5 tys.zt.

Suma strat brutto jakie Bank poniést w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2024r.(w tys.zt)
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Criins BDC
RER ] R str::v I;'t:tto oLkl stll'(a‘;vﬁ:eatto

Oszustwa wewnetrzne - - -
Oszustwa zewnetrzne - - -
Zasady dotyczace zatrudnienia oraz bezpieczenstwo w miejscu pracy - - -
Klienci, produkty i praktyki operacyjne - - -
Szkody zwigzane z aktywami rzeczowymi - - -
Zakidcenia dziatalnosci banku i awarie systemoéw 6,7 4 2,7
Wykonanie transakcji, dostawa i zarzgdzanie procesami operacyjnymi 2,8 2 0,8

RAZEM 9,5 6 3,5

4.

Informacje dotyczace zarzadzania ryzykiem piynnosci zgodnie z Rekomendacjg P

Ryzyko ptynnosci — zagrozenie utraty zdolnosci do finansowania aktywoéw i terminowego wykonania
zobowigzan w toku normalnej dziatalnosci banku lub w innych warunkach, ktére mozna przewidziec,

powodujgce koniecznosé poniesienia nieakceptowalnych strat.

2. Celem strategicznym w zakresie zarzgdzania ptynnoscig finansowg Banku bylo dazenie do wzrostu
stabilnych zrédet finansowania, w szczegdlnosci depozytdw oso6b fizycznych oraz utrzymanie
bezpiecznego poziomu wszystkich wskaznikéw ptynnosciowych, w tym szczegélnosci LCR i NSFR.

3. Stabilnos¢ pozyskiwanych srodkow i systematyczny wzrost kwoty osadu na depozytach sg szczegolnie

1)

istotne dla finansowania diugoterminowych naleznosci Banku. Réwnoczes$nie Bank podejmowat dziatania
stuzgce systematycznemu wzrostowi salda i poziomu stabilnosci srodkéw pozyskiwanych od oséb
fizycznych i podmiotéw gospodarczych. Rozwdj akcji kredytowej zostat ksztattowany w zaleznosci od
poziomu stabilnej bazy depozytowej Banku. Struktura posiadanych przez Bank aktywoéw umozliwiata
elastyczne dostosowanie do potrzeb ptynnosciowych. W tym celu Bank dywersyfikuje swoje aktywa wedtug
nastepujgcych kryteridw: ptynnosci, bezpieczehstwa, rentownosci. Bank utrzymywat odpowiednig wielko$¢
aktywow lub dodatkowych Zrédet finansowania, ktére mogg by¢ natychmiast wykorzystywane przez Bank
jako zrédto srodkéw ptynnych. W ramach alternatywnych Zrédet finansowania Bank wyréznia:

Sprzedaz wysokoptynnych aktywow lub zaciggniecie kredytow zabezpieczajgcych tymi aktywami (aktywa

nieobcigzone);

2) Dodatkowe zrddfa finansowania:

a) wykorzystania przyznanych limitéw kredytowych;

b) sprzedazy innych aktywow, w tym kredytow;

c) pozyskania pozyczki ptynnosciowej ze Spotdzielni;

d) przyrostu depozytow.

W procesie zarzgdzania ryzykiem ptynnos$ci uczestniczg:

1) Rada Nadzorcza — w zakresie swoich kompetencji sprawuje nadzér nad ryzykiem ptynnosci jakie ponosi

Bank oraz zgodnosci polityki ze strategig Banku.

2) Zarzad — w zakresie przestrzegania apetytu na ryzyko i tolerancji na ryzyko oraz za skutecznos$é¢

zarzgdzania ryzykiem ptynnosci.

3) Prezes Zarzadu — w zakresie nadzoru nad zarzgdzaniem ryzykiem ptynnosci, w tym monitorowaniem

poziomu ryzyka.
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4) Czlonek Zarzagdu/ Komoérka Zarzadzajaca — w zakresie biezgcego utrzymania%lré%%fée[iFli%tko-, Srednio
i dlugoterminowej ptynnosci Banku.

5) Komérka monitorujgca (Analityk zarzadzania ryzykami) — w zakresie cyklicznego zbierania i
przetwarzania danych z systemu informatycznego, oraz informacji pochodzacych z odpowiednich
komérek i jednostek organizacyjnych Banku dotyczgcych ryzyka piynnosci. Sporzgdzanie analiz
zwigzanych z tym ryzykiem.

6) Zespot ds. finansowo-ksiegowych — w zakresie przygotowywania idostarczania informaciji
niezbednych do sprawnego i efektywnego zarzgdzania ptynnoscig Banku.

7) Stanowisko ds. zgodnosci — dokonuje niezaleznego testowania przestrzegania mechanizmoéow
kontrolnych w zakresie ryzyka ptynnosci.

5. Podziat realizowanych w Banku zadan w zakresie zarzgdzania ryzykiem ptynnosci zapewnia rozdzielenie
operacyjnego zarzgdzania ryzykiem od monitorowania i kontroli ryzyka.

6. Zarzadzanie ryzykiem ptynnosci w Banku ma catosciowy i skonsolidowany charakter:

1) Calosciowy charakter zarzadzania oznacza uwzglednienie wszystkich istotnych dla Banku
rodzajéw ryzyka i zaleznosci miedzy nimi;

2) Skonsolidowane zarzgdzanie ryzykiem plynnosci oznacza objecie procesem zarzgdzania
wszystkich komoérek/ jednostek organizacyjnych Banku oraz zarzadzanie ptynnoscig ztotows i
walutowg w odniesieniu do pozycji bilansowych, jak i pozabilansowych;

7. Polityka ptynnosciowa Banku w ramach Zrzeszenia BPS obejmuje m. in. mozliwos¢ finansowania Banku
w ciggu dnia operacyjnego, zagospodarowanie nadwyzek srodkow Banku w depozytach, sprzedaz
Bankowi bonéw pienieznych oraz skarbowych papierow wartosciowych, udzielanie lokat, kredytow oraz
pozyczek.

8. Bankjest uczestnikiem Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS, ktérego celem funkcjonowania jest zapewnienie
ptynnosci i wyptacalno$ci kazdego jego uczestnika.

9. Bank w 2024r. nie korzystat z lokat, kredytéw i pozyczek, gwarancji bankowych i pozyczek
podporzgdkowanych. Bank posiada mozliwo$¢ stabilnego finansowania w postaci srodkéw z Banku
Zrzeszajgcego jako kredyt w rachunku w kwocie 8 529 tys. zt.

10. Wedtug danych na dzien 31 grudnia 2024r. nadwyzka $rodkéw ptynnosci wynosita 67 810 tys. zt.

11. Wyliczone w grudniu wartosci Limitéw ptynnosci ktétkoterminowej LCR i NSFR ksztattowaty sie znacznie

powyzej wartosci minimalnych, t.j.:

Miary ptynnosci Wartos¢ Wartos¢
minimalna | osiagnieta
LCR | Wskaznik ptynnosci krotkoterminowej 100% 329%
NSFR | Wskaznik stabilnego finansowania 100% 155%

11. Dodatkowe zabezpieczenia ptynnosci jakie Bank moze pozyskac:
a. W ramach Umowy Zrzeszenia Banku Spotdzielczego S.A :
a) kredyty.

b. mechanizm pomocowy w ramach Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS:
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a) minimum depozytowe - srodki Banku ulokowane w Banku Zrze%zréilj?a)éy[ranpr?a rachunku
minimum depozytowego, w celu zabezpieczenia biezgcej ptynnosci Banku w przypadku jej
chwilowej utraty;

b) fundusz pomocowy — fundusz utworzony w SSOZ w celu zabezpieczenia ptynnosci i
wyptacalnosci Uczestnikdw i zapobiezenie upadtosci.

13. Bank dokonuje identyfikacji zagrozen zwigzanych z ryzykiem utraty ptynnosci tj. niedopasowania terminéw
zapadalnosci aktywow do termindw zapadalnosci pasywoéw i istotnie niekorzystnej skumulowanej luki
ptynnosci w poszczegolnych przedziatach, przedterminowe wycofanie depozytow przez klientow
zaburzajgce prognozy przeptywow pienieznych Banku, wadliwy stosunek depozytow, w tym depozytow
stabilnych do akcji kredytowej Banku, niewystarczajgce fundusze wiasne do finansowania aktywéw
strukturalnie nieptynnych oraz brak wypetniania wewnetrznych limitbw systemu ochrony oraz limitow
wynikajacych z przepiséw prawa. W zaleznosci od stwierdzonego charakteru zagrozenia Bank postepuje
wedtug okreslonych planéw awaryjnych.

14. Bank w ramach zarzgdzania ryzykiem ptynnosci stosuje nastepujgce techniki redukcji ryzyka:

1) Stosowanie limitow ograniczajgcych ryzyko ptynnosci, w tym wewnetrznych limitéw systemu
ochrony;

2) Systematyczne testowanie planu awaryjnego ptynnosci zapewniajgcego niezaktidcone prowadzenie
dziatalnosci w przypadku wystgpienia sytuacji kryzysowych;

3) Przystgpienie do Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS, ktéry zapewnia w uzasadnionych przypadkach
pomoc ptynnosciowg z Funduszu Pomocowego;

4) Utrzymanie minimum depozytowego w Banku Zrzeszajgcym;

5) Okreslenie prognoz nadwyzki z uwzglednieniem dodatkowego bufora ptynnosci;

6) Systematyczne przeprowadzane audytu systemu zarzadzania ryzykiem ptynnosci.

15. Zakres przeprowadzania testéw warunkéw skrajnych w Banku jest wspétmierny do charakteru, rozmiaru
i skali dziatalnosci banku, zlozonosci modelu biznesowego oraz profilu ryzyka (wg. zasady
proporcjonalnosci).

Testy warunkéw skrajnych (ich zatozenia i scenariusze) podlegajg przegladom co najmniej raz w roku, a w

przypadku istotnej zmiany warunkéw rynkowych (w tym sytuacji gospodarczej na terenie dziatania Banku),

lub skali prowadzonej dziatalnosci czescie;.

Testy warunkow skrajnych badajgcych wptyw zmiany zaréwno czynnikdw wewnetrznych, jak i systemowych

(oddzielnie, jak i tacznie) na mozliwos¢ utrzymania ptynnosci przez Bank, sporzadza sie wedtug ponizszych

zasad:

1. Projektowania testow warunkow skrajnych:

a) projektowanie testu warunkéw skrajnych polega na okresleniu gtéwnych cech jakie ma spetniaé,
b) w procesie projektowania testow warunkéw skrajnych uwzglednia sie mozliwe interakcje pomiedzy
rodzajami ryzyk,

Bank sporzgdza testy warunkéw skrajnych w okresach miesiecznych.

16. Bank monitoruje ptynnos¢ na kazdy dzien roboczy. W cyklach miesiecznych sporzadzane sg raporty,

ktérych wyniki prezentowane sg Zarzadowi. Informacje o narazeniu na ryzyko ptynnosci sg
prezentowane Radzie Nadzorczej Banku w cyklach kwartalnych. W cyklach rocznych przeprowadzana
jest pogtebiona analiza ptynnosci. Ocena skutecznosci stosowanych metod zarzgdzania ryzykiem
plynnosci przeprowadzana jest w ramach rocznej weryfikacji procedur. Proces zarzadzania ryzykiem

ptynnosci polega badaniu i ocenie w ramach kontroli wewnetrzne;j.
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5. Informacje dotyczace zasad fadu wewnetrznego w bankach zgodnie z Rekomendacja Z

5.1. Informacja dotyczaca przyjetej Polityki w zakresie zarzagdzania ryzykiem konfliktu interesow

3

,Polityka unikania konfliktu intereséw w Banku Spétdzielczym w Srodzie Slaskiej ” okresla zasady
identyfikacji, oceny zarzadzania oraz zapobiegania konfliktom intereséw. Bank doklada wszelkich staran,
aby w przypadku powstania konfliktu intereséw nie doszio do naruszenia intereséw klienta. Bank z
dochowaniem nalezytej starannosci podejmuje wszelkie mozliwe kroki w celu minimalizacji zaistniatego
konfliktu intereséw.

Konflikt intereséw wygasa, jezeli ustang okolicznosci go powodujgce.

Szczegotowe informacje dotyczgce przyjetej w Banku ,Polityki w zakresie zarzgdzania ryzykiem konfliktu

intereséw” znajdujg sie na stronie internetowej Banku pod adresem www.bssrodasl.pl.

5.2. Informacja dotyczagca maksymalnego wskaznika stosunku $redniego -catkowitego
wynagrodzenia brutto czionkéw Zarzadu w okresie rocznym do Sredniego catkowitego

wynagrodzenia brutto pozostalych pracownikéw Banku w okresie rocznym

Maksymalny stosunek sredniego catkowitego wynagrodzenia brutto Cztonkéw Zarzadu w okresie rocznym
do $redniego wynagrodzenia brutto pozostatych pracownikow Banku w okresie rocznym nie moze

przekroczy¢ 5,0%
5.3. Informacja dotyczgca minimalnego czasu pracy czfonkéw Rady Nadzorczej Banku

Bank w ,Regulaminie dziatania Rady Nadzorczej Banku Spétdzielczego w Srodzie Slaskiej” wskazat, iz
cztonkowie Rady sg zobowigzani do brania aktywnego udziatu w posiedzeniach Rady, majgc na wzgledzie
zapewnienie odpowiedniej i skutecznej realizacji powierzonych im obowigzkéw, aktywnego angazowania
sie w dziatalnos¢ Banku, podejmowania wiasnych prawidtowych, obiektywnych i niezaleznych decyzji oraz
ocen, a takze do przeciwdziatania wystepowania konfliktu intereséw. Niezbedny poziom zaangazowania
przejawia sie w poswieceniu czasu w wymiarze umozliwiajgcym nalezyte wykonywanie zadah Rady
Nadzorczej Banku. Cztonkowie Rady Nadzorczej poswiecajg odpowiednig ilos¢ czasu na przygotowanie
sie do posiedzen. W przypadku cztonkéw Prezydium Rady Nadzorczej minimalne zaangazowanie czasowe
w realizacje zadan wynosi 150 godz. rocznie, natomiast w przypadku pozostatych czionkéw Rady
Nadzorczej 130 godz. rocznie.
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Zatgcznik nr 1
Profil ryzyka Banku

W 2024 roku nie wystepowaly istotne zmiany w profilu ryzyka Banku. Bank nie podejmowat nowych

rodzajow dziatalnosci, nie zidentyfikowano nowych rodzajéw ryzyka w dziatalno$ci Banku.

Podejmowane przez Bank dziatania zapewniaty stabilny i zréwnowazony rozwdj. Wystepujgce w Banku
ryzyko wynika ze standardowych produktéw bankowych. Stosowana strategia, polityki i metody
zarzadzania ryzykami, w tym poziom Ilimitbw dopuszczalnej ekspozycji na ryzyko zapewniaty
prowadzenie bezpiecznej i rentownej dziatalnosci. Profil ryzyka w Banku wyznaczajg zaakceptowane
przez Rade Nadzorcza w Polityce kapitatowej wskazniki poziomu ryzyka (apetyt na ryzyko) dla

poszczegolnych rodzajéw ryzyka zidentyfikowanych w Banku i uznanych jako istotne.

Ryzyko kredytowe

Celem strategicznym w zakresie zarzadzania ryzykiem kredytowym jest budowa odpowiedniego
do posiadanych funduszy wilasnych bezpiecznego portfela kredytowego zapewniajacego

odpowiedni poziom dochodowosci.
Opis systemow identyfikacji, pomiaru, monitorowania i raportowania ryzyka

Ryzyko kredytowe oznacza mozliwosé wystgpienia strat finansowych spowodowanych nie wywigzaniem
sie kontrahenta Banku z warunkéw umowy. W Banku ryzyko kredytowe identyfikowane jest zaréwno w

odniesieniu do pojedynczego klienta jak i catego portfela kredytowego.

W celu zapewnienia odpowiedniej do profilu ryzyka Banku jakosci aktywow kredytowych, Bank zarzadza:
1. Ryzykiem kredytowym ( w tym ryzyko detalicznych ekspozycji kredytowych i ryzyko ekspozyciji

kredytowych zabezpieczonych hipotecznie oraz ryzyko bancassurance i ryzyko ESG),

Ryzykiem koncentracji zaangazowan;

Ryzykiem kredytowym ekspozycji kredytowych zabezpieczonych hipotecznie;

Ryzykiem detalicznych ekspozycji kredytowych;

s~ W N

Ryzykiem rezydualnym.

Proces zarzadzania ryzykiem kredytowym w Banku obejmuje nastepujgce etapy:
1. Identyfikacja czynnikéw ryzyka kredytowego;

Ocena oraz ustalenie dopuszczalnych norm ryzyka kredytowego (limity);

Monitorowanie, pomiar i raportowanie ryzyka;

Wdrazanie technik redukcji ryzyka;

o > N

Zarzgdzanie ryzykiem rezydualnym (w tym analiza ryzyka ekspozycji kredytowych
zabezpieczonych hipotecznie — zgodnie z zapisami Rekomendacji S);
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arzagdzanie ryzykiem detalicznych ekspozyciji kredytowych, zgodnie z%&i%%eBnagch T;

Testy warunkow skrajnych;

6

7

8. Weryfikacja przyjetych procedur;

9. Kontrola zarzgdzania ryzykiem kredytowym.
1

0. Zarzadzanie i analizowanie wyptywu ryzyka ESG na ryzyko kredytowe.

Ryzyko kredytowe Banku rozpatrywane jest w dwéch aspektach:

1. Ryzyka pojedynczej transakcj;

2. Ryzyka tgcznego portfela kredytowego.

Zarzgdzanie ryzykiem kredytowym w odniesieniu do pojedynczej transakcji kredytowej polega na:

1. Badaniu wiarygodnosci i zdolnosci kredytowej przed udzieleniem kredytu, w oparciu o
zweryfikowane pod wzgledem wiarygodnosci dokumenty, dostarczane przez klientéw;
Wykorzystaniu w ocenie zdolnosci kredytowej i zabezpieczen dostepnych baz danych;
Prawidtowym zabezpieczaniu zwrotno$ci ekspozyciji kredytowych;

Badaniu wptywu dziatalnosci klienta na ESG;

ok 0N

Biezacym monitoringu zabezpieczen kredytowych ze szczegdlnym uwzglednieniem
zabezpieczen hipotecznych w catym okresie kredytowania;

Dokonywaniu okresowych przegladéw ekspozycji kredytowych oraz tworzeniu rezerw celowych;
Prawidtowym prowadzeniu windykaciji i nadzoru nad trudnymi kredytami;

Kontroli dziatalnosci kredytowej;

© © N o

Rozdzieleniu funkcji budowy modeli statystycznych oceny zdolnosci kredytowej od dziatalnosci

sprzedazowe;.

Zarzadzanie ryzykiem kredytowym w odniesieniu do tacznego zaangazowania kredytowego
przeprowadzane jest za pomoca:
1. Dywersyfikacji ryzyka (limity koncentracji);
2. Analizy skutecznosci przyjmowanych zabezpieczenh ekspozycji kredytowych;
3. Monitorowaniu rynku podstawowych zabezpieczen, przyjmowanych przez Bank, tj. rynku
nieruchomosci;

Analizy struktury podmiotowej i produktowej portfela kredytowego;

Monitorowania ekspozycji zagrozonych, ich struktury, czynnikéw ryzyka;

Przedsiewzie¢ organizacyjno-kadrowych, polegajacych w szczegdlnosci na:

a) organizacji bezpiecznych systeméw podejmowania decyzji kredytowych;

b) rozdzieleniu funkcji operacyjnych od oceny ryzyka;

c) podziale nadzoru nad ryzykami wsrod Czionkoéw Zarzgdu. Nadzér nad ryzykiem kredytowym
zgodnie ze Statutem Banku sprawuje Prezes Zarzadu;

d) przydzieleniu nadzoru nad wdrazaniem Polityki kredytowej, w tym polityka zarzadzania
ryzykiem detalicznych ekspozycji kredytowych (DEK) oraz ekspozycji kredytowych
zabezpieczonych hipotecznie (EKZH) Cztonkowi Zarzadu ds.handlowych;

e) prawidtowym przeptywie informaciji;

f)  odpowiednim doborze i szkoleniu kadr;
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g) nadzorze nad dziatalnoscig kredytowa; Grupa BPS
h) organizacji odpowiedniego systemu kontroli i audytu;

W procesie zarzgdzania ryzykiem kredytowym ekspozycji zabezpieczonych hipotecznie oraz ekspozyciji

detalicznych Bank realizuje zasady okreslone w Rekomendacji S oraz Rekomendacji T Komisji Nadzoru

Finansowego.
Ryzyko koncentracji w powigzaniu z ryzykiem kredytowym

Bank zarzadza ryzykiem koncentracji zaangazowan zaréwno na poziomie jednostkowym, jak i catego
portfela aktywow. W odniesieniu do portfela kredytowego Bank stosuje i monitoruje limity zaangazowania,
w szczegolnosci w odniesieniu do: grupy klientéw, produktéw, branz, zabezpieczen.
W Banku funkcjonuje system wewnetrznych limitdw z tytutu poszczegdlnych rodzajéw ryzyka koncentraciji
zaangazowan, ktérych warto$¢ graniczng stanowi wielokrotnos¢ uznanego kapitatu lub funduszy
podstawowych.
Bank uwzglednia limity koncentracji zaangazowan:

1. Wobec pojedynczych podmiotéw oraz powigzanych kapitatowo lub organizacyjnie;

2. W ten sam sektor gospodarczy;

3. Wobec tego samego produktu;

4. W ten sam rodzaj zabezpieczenia.
Z uwagi na charakter dziatalnosci, Bank nie identyfikuje ryzyka ekspozycji wobec podmiotéw z tego
samego obszaru geograficznego.
Zasady klasyfikacji ryzyk koncentracji zaangazowan pod wzgledem istotnosci Bank ustala w oparciu o

procedure szacowania i oceny adekwatnosci poziomu kapitatu wewnetrznego (ICAAP).

Ryzyko kredytowe ekspozycji kredytowych zabezpieczonych hipotecznie

Hipoteczne zabezpieczenie ekspozycji kredytowych stanowi jedng z podstawowych form zabezpieczenia
przyjmowanego przez bank. Celem strategicznym w zakresie ryzyka kredytowego ekspozycji
kredytowych zabezpieczonych hipotecznie jest zapewnienie bezpiecznej dziatalnosci Banku poprzez

state monitorowanie, pomiar i ocene.
Ryzyko detalicznych ekspozycji kredytowych

Do detalicznych ekspozycji kredytowych Bank zalicza zgodnie z definicja Rekomendacji T kredyty
udzielone osobom fizycznym na cele niezwigzane z dziatalnoscia gospodarczg oraz rolniczg z
wytgczeniem ekspozycji zabezpieczonych hipotecznie, zabezpieczonych kaucjg ztozong w Banku,
kredytow na zakup papieréw wartosciowych oraz ekspozycji, ktérych zrodtem sptaty jest sprzedaz
papieréw wartosciowych. Celem strategicznym w zakresie ryzyka detalicznych ekspozycji kredytowych
jest zminimalizowanie poziomu ryzyka kredytowego portfela detalicznych ekspozycji i stworzenie
bezpiecznej struktury tego portfela. Istotnym elementem ww. ryzyka jest prawidtowo przeprowadzona
ocena zdolnosci kredytowej klienta oraz wiarygodnos¢ wszystkich os6b zobowigzanych do sptaty

detalicznej ekspozycji kredytowe;.
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W celu ograniczania poziomu ryzyka detalicznych ekspozycji kredytowych bar%rwgngcgg wewnetrzne

limity dla portfela detalicznych ekspozycji kredytowych oraz dla poszczegdlnych rodzajéw detalicznych

ekspozycji kredytowych.
Ryzyko rezydualne

Ryzyko rezydualne jest ryzykiem zwigzanym ze stosowaniem przez bank technik redukcji ryzyka
kredytowego, ktére mogag byé mniej efektywne niz oczekiwano. W rezultacie celem zarzadzania ryzykiem
rezydualnym jest monitorowanie tego ryzyka, zapewnienie skutecznosci technik redukcji ryzyka
kredytowego oraz ograniczenie ryzyka zwigzanego ze stosowaniem prawnych zabezpieczen sptat

ekspozycji kredytowych.

Bank monitoruje ryzyko rezydualne w zakresie:
1. Pojedynczej ekspozycji kredytowej;
2. Portfela kredytowego.

W ramach informacji zarzgdczej w zakresie ryzyka rezydualnego sporzadzane sg dla Zarzadu Banku
informacje dotyczgce przebiegu proceséw windykacyjnych i odzyskéw z zabezpieczen. Rada Nadzorcza

otrzymuje syntetyczng informacje z zakresu ryzyka rezydualnego w okresach rocznych.

W celu dywersyfikacji ryzyka kredytowego Bank wprowadzit odpowiednie do skali i ztozonos$ci dziatalnosci
limity wewnetrzne ograniczajgce jego poziom.
Przyjete rodzaje limitdw wewnetrznych oraz ich wysoko$¢ zatwierdza Zarzgd Banku. Wysokos$¢ limitow

jest dostosowana do akceptowalnego przez Rade Nadzorczg ogélnego poziomu ryzyka Banku.

Rodzaje i wysokos¢ obowigzujgcych w Banku limitéw ograniczajgcych ryzyko kredytowe:
1. Limity wynikajgce z ustawy Prawo bankowe z uwzglednieniem zapiséw Rozporzadzenia CRR;
2. Limity ograniczajgce ryzyko koncentracji zaangazowan:
1) Limit branzy rozumiany jako wyrazony w procentach maksymalny, mozliwy udziat kredytow
udzielonych kredytobiorcom dziatajgcym w tej samej branzy w stosunku do obliga kredytowego;
2) Limity zaangazowanh zabezpieczonych tym samym rodzajem zabezpieczenia Ilub
zabezpieczonych przez tego samego dostawce zabezpieczenia;
3) Limity jednostkowych instrumentéw finansowych,
4) Limit zaangazowania produktowego;
3. Limity ograniczajgce ryzyko detalicznych ekspozycji kredytowych;

4. Limity ograniczajgce ryzyko ekspozycji kredytowych zabezpieczonych hipotecznie.

Analityk Zarzadzania Ryzykami sporzadza podstawowg analize ryzyka kredytowego w cyklach
miesiecznych dla Zarzadu oraz w cyklach kwartalnych petne raporty dotyczgce zarzgdzania ryzykiem

kredytowym (w tym ryzykiem koncentracji) dla Zarzgdu i Rady Nadzorczej.
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Ryzyko stopy procentowej Sl e
Celem strategicznym Banku w zakresie zarzadzania ryzykiem stopy procentowej jest
minimalizacja negatywnych zmian w zakresie wyniku finansowego, na skutek niekorzystnych
zmian rynkowych stép procentowych; ponadto celem jest zidentyfikowanie podstawowych
zagrozen zwigzanych z tym ryzykiem, z jednoczesnym zastosowaniem odpowiednich metod
zarzadzania majacych na celu eliminacje zagrozen nieréwnomiernej reakcji réoznych pozycji
bilansowych na zmiany stép procentowych, a przez to na zmiany przychodéw i kosztow
odsetkowych.

Zarzagdzanie ryzykiem stopy procentowej w Banku odbywa sie zgodnie z Dyrektywg Parlamentu
Europejskiego i Rady 2013/36/UE, Rekomendacjg G dotyczaca zarzadzania ryzykiem stopy procentowe;j
w bankach oraz zgodnie z Wytycznymi Europejskiego Banku Centralnego w sprawie zasad zarzgdzania
ryzykiem stopy procentowej z tytutu dziatalno$ci zaliczanej do portfela bankowego (EBA/GL/2022/14 z
dnia 20.10.2022 r.).

Opis systemoéw identyfikacji, pomiaru, monitorowania i raportowania ryzyka

W Banku Spoétdzielczym w Srodzie Slgskiej wystepujg trzy podstawowe rodzaje ryzyka stopy
procentowej:

1. Ryzyko niedopasowania terminéw przeszacowania — ryzyko wynikajgce ze struktury terminowej
instrumentéw wrazliwych na zmiany stop procentowych, ktérego zrédiem sg réznice w czasie
dostosowania oprocentowania tych instrumentéw. Obejmuje ono zmiany w strukturze terminowej
stép procentowych wystepujgce w sposdb spojny na krzywej dochodowosci (ryzyko réwnolegte)
lub w sposoéb zréznicowany w poszczegdlnych okresach (ryzyko nieréwnolegte).

2. Ryzyko bazowe - ryzyko wynikajgce z wptywu wzglednych zmian stop procentowych na
instrumenty wrazliwe na zmiany stép procentowych, ktére majg podobne okresy zapadalnosci,
ale sg wyceniane wedtug réznych indekséw stép procentowych. Ryzyko bazowe wynika z
niedoskonatej korelacji w dostosowaniu stop procentowych uzyskiwanych i ptaconych od ré6znych
instrumentéw wrazliwych na zmiany stép procentowych, ktére w innym przypadku miatyby
podobne cechy w zakresie zmian oprocentowania; ryzyko bazowe zwigzane jest réwniez z
ograniczonymi mozliwosciami zmiany oprocentowania poszczegodlnych aktywéw i pasywow, z
uwagi na niski poziom zastosowanych stép procentowych; ryzyko bazowe wzmocnione jest
poprzez stosowane przez Bank mnozniki (wskazniki) okreslajgce relacje zmiany oprocentowania
aktywow i pasywéw w stosunku do zmiany stawek bazowych;

3. Ryzyko opgciji klienta — ryzyko wynikajace z opcji (wbudowanych i jawnych) w przypadku, gdy bank
lub jego klient moze zmieni¢ poziom i terminy swoich przeptywdw pienieznych, a konkretnie
ryzyko wynikajgce z instrumentéw wrazliwych na zmiany stép procentowych, w przypadku gdy
posiadacz prawie na pewno skorzysta z opcji, o ile lezy to w jego interesie finansowym
(wbudowane lub jawne opcje automatyczne), oraz ryzyko wynikajgce z domysinie wbudowane;j
elastycznosci lub w ramach terminéw dla instrumentéw wrazliwych na zmiany stép procentowych,

w zwigzku z czym zmiany stop procentowych moga wptywaé na zmiane zachowania klienta

Centrala Banku: Bank Spotdzielczy w Srodzie Slaskiej ul. Wroctawska 2, 55-300 Sroda Slgd®a
tel. +48 71 317 38 66, fax. +48 71 317 32 23
NIP: 913-00-03-786 REGON: 000510356 e-mail:bank@bssrodasl.pl www.bssrodasl.pl



Bank Spotdzielczy w Srodzie Slaskiej

(wbudowane ryzyko opcji behawioralnej klienta); Grupa BPS

W Banku najistotniejszym ryzykiem istotnym wplywajgcym na poziom ryzyka stopy procentowej tj. na
zmiany wyniku odsetkowego wedtug obserwacji historycznych jest ryzyko przeszacowania i ryzyko

bazowe.

Bank ogranicza poziom ryzyka stopy procentowej poprzez stosowanie systemu limitéw i odpowiednie

ksztattowanie struktury aktywéw, pasywoéw i zobowigzan pozabilansowych.

W celu kontroli ekspozycji Banku na ryzyko stopy procentowej Zarzad Banku ustala nastepujgce rodzaje
limitow:

1) Limit wskaznika: luka skumulowana / warto$¢ bilansowa aktywow

2) Limit luki niedopasowania pow. 1 roku do 2 lat w relacji do funduszy wt.

3) Limit luki niedopasowania pow. 2 lat do 5 lat w relacji do funduszy wi.

4)Limit luki niedopasowania powyzej 5 lat w relacji do funduszy wt.

5)Limit na zmiane rozszerzonego wyniku odsetkowego netto w relacji do kapitatu Tier 1 [+/- 100 p.b.]
6)Limit na zmiane rozszerzonego wyniku odsetkowego netto w relacji do kapitatu Tier 1 [+/- 250 p.b.]
7)Limit na zmiane wyniku odsetkowego z tyt. ryzyka przeszacowania w relacji do wyniku odsetkowego
[+/- 100 p.b.]

8)Limit na zmiane wyniku odsetkowego z tyt. ryzyka bazowego w relacji do wyniku odsetkowego

9)Limit na zmiane wyniku odsetkowego z tyt. ryzyka opciji klienta w relacji do wyniku odsetkowego [+/-
100 p.b.]

10)Limit na zmiane wartosci rynkowej instrumentéw w relacji do wyniku odsetkowego [+/- 100 p.b.]
11)Limit na zmiane rozszerzonego wyniku odsetkowego netto w relacji do wyniku odsetkowego [+/- 100
p.b.]

12)Limit na zmiane wartosci ekonomicznej banku w relacji do kapitatu Tier 1 [testy scenariuszowe]

W celu ograniczenia ryzyka stép procentowych Bank ustala dodatkowo limity tolerancji ryzyka stopy
procentowej dla:

1. Marzy odsetkowe;j.

Wszystkie limity zwigzane z ryzykiem stopy procentowej monitorowane sg przez Analityka Zarzgdzania
Ryzykami. Bank dokonuje pomiaru ryzyka stopy procentowej z miesieczng czestotliwoscig. Wyniki
pomiaru wraz ze stosownym opisem w formie analizy przekazywane sg co miesigc dla Zarzadu Banku,

co kwartat dla Rady Nadzorczej Banku.

Ryzyko walutowe

Podstawowym celem Banku jest utrzymywanie pozycji walutowej catkowitej w wysokosci nie
przekraczajacej 2% uznanych kapitatldbw wilasnych, ktéra nie wigze sie¢ z koniecznoscia

utrzymywania regulacyjnego wymogu kapitatlowego na ryzyko walutowe.
Opis systemoéw identyfikacji, pomiaru, monitorowania i raportowania ryzyka
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Grupa BPS
Ryzyko walutowe rozumiane jako ryzyko niekorzystnych zmian kurséw walut obcych w stosunku do PLN,

prowadzgce do powstania znacznych strat w przypadku otwartych pozycji w walutach obcych.

Polityka zarzgdzania ryzykiem walutowym obejmuje nastepujace zagadnienia:
1. Strukture obrotéw w zakresie operacji obcigzonych ryzykiem walutowym;
2. Dopuszczalny stopien ekspozycji Banku na ryzyko walutowe;

3. Metody monitorowania i ograniczania ryzyka walutowego.

Poziom ryzyka walutowego w dziatalnosci Banku z tytutu ryzyka kursowego ograniczony jest poprzez
limity:

1. Limit na pozycje walutowg catkowitg;

Analityk Zarzadzania Ryzykami codziennie monitoruje przestrzeganie istniejgcych limitdw pozyciji
walutowych oraz sporzadza nastepujgce analizy:
1. Kwartalnie dla Zarzadu i Rady Nadzorczej Analize ryzyka walutowego zawierajaca:

1) Informacje o wielkosci pozycji walutowej catkowitej i jej udziat w stosunku do sumy
bilansowej oraz zestawienie dziennych otwartych pozycji walutowych za dany miesigc w
stosunku do funduszy wtasnych.

2) Informacje o przestrzeganiu limitéw dla pozycji walutowych,

3) Wyniki przeprowadzonych testéw warunkow skrajnych.

Wedtug stanu na dzien 31.12.2024 wielko$¢ pozycji walutowej catkowitej nie przekracza 1,80% funduszy
witasnych i wynosi 14 303,01 z}, co stanowi 0,10% udziatlu w funduszach wlasnych, natomiast udziat

pozycji walutowej catkowitej w sumie bilansowej wynosi 0,00%.

Ze wzgledu na utrzymanie catkowitej pozycji walutowej na poziomie nieprzekraczajgcym 2% uznanych
kapitatow wiasnych Banku, wedtug stanu na dzien 31.12.2024r. Bank nie byt zobowigzany do tworzenia

wymogu kapitatowego z tytutu ryzyka walutowego.
Ryzyko operacyjne

Ryzyko operacyjne definiowane jest jako mozliwo$¢ poniesienia strat powstatych w wyniku niewtasciwych
lub wadliwie przebiegajgcych proceséw wewnetrznych, dziatan ludzi, funkcjonowania systemow, w tym
systemow informatycznych, strat wynikajgcych z przyczyn zewnetrznych.

Celem strategicznym w zakresie zarzgdzania ryzykiem operacyjnym jest ograniczenie ryzyka

wystepowania strat operacyjnych oraz dgzenie do ich minimalizowania.
Opis systemoéw identyfikacji, pomiaru, monitorowania i raportowania ryzyka

Proces zarzadzania ryzykiem operacyjnym w Banku przebiega w nastepujgcych etapach:
1. ldentyfikacja i ewidencja zdarzen ryzyka operacyjnego;
2. Ocena ryzyka;
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. . Grupa BPS
3. Pomiar i monitorowanie ryzyka;

4. Raportowanie ryzyka;
5. Utworzenie bazy danych o zdarzeniach i stratach;

6. Kontrola poziomu ryzyka;

Identyfikacja ryzyka operacyjnego odbywa sie poprzez rejestracje zdarzehn operacyjnych w systemie
operacyjnym Novum Bank Enterprise NOE — modut ,Rejestr Incydentéw Ryzyka Operacyjnego” z

podziatem na kategorie zdarzen operacyjnych.

W Banku rejestracji podlegajg zaréwno straty niefinansowe jak i finansowe bez wzgledu na ich wysokosc¢.

Straty niefinansowe mierzone sg czasem ograniczenia dostepu do ustug przez klientow.

Docelowy profil ryzyka operacyjnego zostat okreslony za pomoca wskaznikéw KRI, dla ktérych okreslono

limity.

Ryzyko operacyjne w Banku mierzone jest przy uzyciu metrycy 3x3 okreslajgcej straty i czestotliwosé
wystgpienia incydentow.
System raportowania poziomu ryzyka operacyjnego obejmuje informacje kwartalng dla Zarzadu Banku i

Rady Nadzorczej na temat narazenia na ryzyko operacyjne.

W zakresie ryzyka operacyjnego jednostki, komérki organizacyjne Banku zobowigzane sg do
podejmowania dziatan ograniczajgcych to ryzyko. Zabezpieczania zagrozonych obszaréw operacyjnych
dokonuje sie poprzez:

1. Plany awaryjne — stuzgce przeciwdziataniu i minimalizowaniu negatywnych skutkéw
nieoczekiwanych zdarzen, w tym atakéw wewnetrznych i zewnetrznych, ktére mogg szkodzi¢
funkcjonowaniu Banku;

2. Ochrone ubezpieczeniowg: ubezpieczenia mienia od zdarzen losowych, na wypadek awarii
sprzetu elektronicznego, komputerowego i sieci komputerowych, strat w wyniku fatszerstwa lub
oszustwa, wandalizmu, odpowiedzialnosci cywilnej;

Przenoszenie odpowiedzialnosci ( outsourcing);

Inne zabezpieczenia (prawne, organizacyjne, techniczne), w tym procedury w zakresie
zatrudnienia, procedury nadawania uprawnien dostepu do systemoéw informatycznych,
stosowane postanowienia w umowach, szkolenia;

5. System kontroli wewnetrznej.

Na podstawie analizy incydentow ryzyka operacyjnego oraz skutkéw tych incydentéw mozna stwierdzic,
ze profil ryzyka operacyjnego utrzymuje sie w banku na akceptowalnym poziomie. Proces zarzgdzania
ryzykiem operacyjnym jest realizowany w sposob ciggly na kazdym z etapdw, tj. biezgcej identyfikaciji,

oceny i przeciwdziatania jak i kontroli, monitorowania i raportowania.
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Wymaog wewnetrzny jest wystarczajgcy i adekwatnych do skali ryzyka wystegurjggg'gg E/jvsbanku. Bank
zatozyt akceptowalny poziom na ryzyko operacyjne na poziomie 50% utworzonego wymogu

kapitatowego.

Analityk Zarzadzania Ryzykami sporzadza analizy ryzyka operacyjnego, ktére sg przekazywane

w cyklach kwartalnych Zarzgdowi oraz Radzie Nadzorczej Banku.
Ryzyko braku zgodnosci

Ryzyko braku zgodnosci to ryzyko skutkdéw nieprzestrzegania przepiséw prawa, regulacji wewnetrznych
oraz standardéw rynkowych w procesach funkcjonujgcych w banku.

1. Celem bezposrednim zarzgdzania ryzykiem braku zgodnos$ci w Banku jest ograniczenie strat
finansowych i niefinansowych, spowodowanych brakiem zgodnosci przepiséw wewnetrznych Banku z
regulacjami zewnetrznymi lub nie przestrzeganiem wewnetrznych regulacji bankowych oraz przyjetych
standardéw postepowania.

Celem posrednim jest ograniczanie wystepowania ryzyka prawnego oraz ryzyka operacyjnego,
stanowigcych podstawe wystepowania ryzyka braku zgodnosci.

Zapewnienie zgodnosci zorganizowane jest w Banku na trzech niezaleznych poziomach (liniach obrony)
tj.:

Pierwsza linia obrony to dziatania komérek i jednostek organizacyjnych obejmujgce biezgce zapewnienie

zgodnosci w toku operacji (np. przestrzeganie przepiséw i regulacji wewnetrznych), realizacje zadan w
procesie zarzgdzania ryzykiem (np. w zakresie identyfikacji ryzyka) oraz stosowanie i monitorowanie
mechanizmoéw kontrolnych w ramach monitorowania poziomego.

Druga linia obrony to dziatania Stanowiska ds. zgodnosci w zakresie stosowania i monitorowania

mechanizmoéw kontrolnych (np. przeglady, testy zgodnosci, szkolenia), realizacji procesu zarzadzania
ryzykiem braku zgodnosci

- identyfikacji, pomiaru lub szacowania, monitorowania oraz raportowania na temat ryzyka a takze
wykonywania innych zadan w celu zapewnienia zgodnosci.

Trzecia linia obrony to niezalezne badanie i ocena adekwatnosci i skuteczno$ci procesu zarzgdzania

ryzykiem braku zgodnosci poprzez dziatanie funkcji audytu wewnetrznego realizowanego przez
Spotdzielnie systemu ochrony zrzeszenia BPS.

Proces zarzadzania ryzykiem braku zgodnosci realizowany w Banku obejmuje:
1) identyfikacje kategorii ryzyka braku zgodnosci, opisanych w procedurach wewnetrznych na podstawie

informacji wewnetrznych i zewnetrznych, pozwalajaca na wstepne zlokalizowanie obszarow ryzyka, ktére
nastepnie zostang poddane ocenie,

2) ocene ryzyka — pomiar lub szacowanie, analize ryzyka w tym za pomocg Kluczowych Wskaznikow
Ryzyka tj. KRI;

3) monitorowanie — wielkosci i profilu ryzyka braku zgodnosci, po zastosowaniu mechanizmoéw kontroli
ryzyka braku zgodno$ci;

4) raportowanie —na temat ryzyka braku zgodnosci — do Zarzadu i Rady Nadzorczej oraz Komitetu Audytu.
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W ramach dziatan zabezpieczajgcych oraz w celu redukcji ryzyka braku z%gﬂﬁgégingarzad Banku
wprowadzit Kodeks Etyki Bankowej (Zasadach dobrej praktyki bankowej), opracowany przez Zwigzek
Bankow Polskich stanowigcy zbidr zasad profesjonalnego i zgodnego z najlepszymi standardami zasad
postepowania oraz Zasady tadu Korporacyjnego dla Instytucji Nadzorowanych. Przedmiotowe zasady i
normy etyczne powinny by¢ znane wszystkim pracownikom.

W celu monitorowania realizacji celéw w zakresie ryzyka braku zgodnosci Rada Nadzorcza, Komitet
Audytu i Zarzad Banku otrzymuja nie rzadziej niz raz na kwartat sprawozdania dotyczgce poziomu ryzyka
braku zgodnosci. Za sporzadzanie sprawozdan odpowiedzialne jest Stanowisko ds. zgodnosci.

Rada Nadzorcza Banku co najmniej raz w roku dokonuje oceny stopnia efektywnosci zarzgdzania

ryzykiem braku zgodno$ci w Banku.

Ryzyko pfynnosci i finansowania

Celem strategicznym w zakresie zarzadzania ptynnoscia finansowa Banku jest dgzenie do wzrostu
stabilnych zrédet finansowania, w szczegolnosci depozytéw osoéb fizycznych oraz utrzymanie
bezpiecznego poziomu wszystkich wskaznikow pltynnosciowych, w tym w szczegdlnosci
nadzorczych miar wynikajacych z Rozporzadzenia CRR - wskaznika LCR i NSFR. Stabilnos¢
pozyskiwanych srodkéw i systematyczny wzrost kwoty osadu na depozytach sg szczegodlnie

istotne dla finansowania dlugoterminowych naleznosci Banku
Opis systemoéw identyfikacji, pomiaru, monitorowania i raportowania ryzyka

Ryzyko ptynnosci polega na zapewnieniu zdolnosci do wywigzywania sie z biezgcych i przysziych
zobowigzanh przez Bank w toku normalnej dziatalnosci Banku lub w innych warunkach, ktére mozna
przewidzie¢, bez koniecznoéci poniesienia dodatkowych kosztéw. Adekwatny poziom ptynnosci,
uwzgledniajgcy specyfike prowadzonej dziatalnosci, oznacza posiadanie lub tatwy dostep do dostatecznej
ilosci srodkow finansowych, na poziomie zapewniajgcym pokrycie aktualnego lub potencjalnego

zapotrzebowania na te srodki ze strony klientéw Bankéw (deponenci i kredytobiorcy).

Poziom ekspozycji Banku na ryzyko plynnosci ograniczany jest obowigzujgcym systemem limitéw
zaréwno zewnetrznych, jak i wewnetrznych. Limity zewnetrzne stanowia:
1. Wskaznik LCR — okre$la stopiehr pokrycia wyptywdw ptynnosci netto przez aktywa ptynne w
warunkach skrajnych przez okres 30 dni kalendarzowych;

2. Wskaznik stabilnego finansowania (NSFR);

Obowigzujgcy w Banku system limitdw, obejmuje wszystkie istotne obszary wystepowania ryzyka
ptynnosci. Uwzgledniajgc strukture bilansu, poziom aktywow ptynnych oraz wielko$¢ bazy depozytowe;j,

Bank w 2024 roku przestrzegajgc ustalonych limitéw nie alokowat kapitatu na ryzyko ptynnosci.

Odpowiednie zarzgdzanie aktywami i pasywami Banku jest istotne z punku widzenia dwéch zasadniczych
funkcji, a mianowicie — minimalizowania ryzyka, przy jednoczesnym utrzymaniu zatozen rentowno$ci

poprzez tworzenie odpowiedniej struktury aktywow i pasywow. Istotne jest, aby strategia inwestycyjna
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uwzgledniata rozny stopien ptynnosci, rentownosci oraz wage ryzyka akt(yzv%wf %Esaby W razie
koniecznosci zapewni¢ mozliwos¢ finansowania nieprzewidzianych zobowigzan z réwnoczesnym
uwzglednieniem spetniania poszczegdélnych norm ptynnosciowych, w szczegdélnosci nadzorczych miar
ptynnosci, LCR oraz NSFR. W zwigzku z tym Bank dokonuje dywersyfikacji aktywéw w zakresie

nadwyzek finansowych.

Poziom ryzyka w sferze ptynnosci nie stanowit zagrozenia dla terminowej sptaty zobowigzan. Struktura
oraz skala niedopasowania terminéw zapadalnosci/wymagalnosci aktywoéw i pasywow utrzymywata sie
na stabilnym poziomie. Wskazniki ptynnosci aktywow ksztattowaty sie w 2024 roku na bezpiecznym
poziomie a zgromadzone depozyty stabilne zabezpieczaty w petni portfel kredytowy. Bank spetniat normy
ptynnosci oraz utrzymywat wskaznik ptynnosci do 30 dni — LCR na wymaganym poziomie. Ryzyko utraty
zdolnosci do terminowego wywigzania sie z biezgcych i przyszlych zobowigzan ksztaltowato sie na
akceptowalnym przez Bank poziomie.

Wskaznik ptynnosci, liczony wedtug podstawowych terminéw zapadalnosci i wymagalnosci utrzymywat
sie na stabilnym poziomie. Depozyty stabilne ksztattowaly sie na poziomie 61,35%.

Zgromadzone przez Bank stabilne s$rodki obce zabezpieczaty w peini portfel kredytowy. Poziom
finansowania kredytow depozytami stabilnymi wynosit na dzien 31.12.2024r. ok. 144,06%. Bank posiadat
stabilne zrodta finansowania, ktére umozliwiaty finansowanie zaréwno dziatalnosci biezacej jak i w

dtuzszym okresie czasu.
Zarzadzanie ryzykiem kapitalowym

Celem strategicznym w zakresie adekwatnosci kapitatowej jest budowa odpowiednich uznanych
kapitalébw wiasnych Banku, zapewniajacych bezpieczenstwo zgromadzonych depozytéw, przy

osigganiu planowanego poziomu rentownosci prowadzonej dziatalnosci.

Opis systemoéw identyfikacji, pomiaru, monitorowania i raportowania ryzyka

Podstawowym zatozeniem Banku byto utrzymanie tgcznego wspotczynnika kapitatowego na poziomie co
najmniej 10,50% oraz wspoétczynnika kapitatu Tier | na poziomie 8,50% przy zaakceptowanym przez

Rade Nadzorczg Banku tempie przyrostu aktywéw wazonych ryzykiem.
Gtéwnym zZrodtem pozyskania kapitatow w Banku jest zysk netto.

Alokacja kapitatdow Banku na poszczegodlne rodzaje ryzyk odbywa sie zgodnie z Rozporzgdzeniem
575/2013 UE oraz ,Instrukcja oceny adekwatno$ci kapitatowej w Banku Spétdzielczym w Srodzie

Slgskiej”.

Proces szacowania wysokosci kapitatu niezbednego do pokrycia wszystkich istotnych rodzajow ryzyka
(kapitat wewnetrzny) odbywa sie w nastepujacych etapach
e okre$lenie catkowitego wymogu kapitatowego na pokrycie minimalnych wymogéw kapitatowych

z tyt. poszczegodlnych rodzajéw ryzyk — w miesiecznych okresach sprawozdawczych;
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e szacowanie wymogow wewnetrznych z tyt. poszczegdinych rodzajéw ryzyka, kiére Bank uznat

za istotne nie w peni ujetych w minimalnych wymogach kapitalowych oraz wewnetrznych
wymogow kapitatowych z tyt. poszczegdlnych ryzyk — w kwartalny okresach sprawozdawczych.
e okreslenie ryzyk istotnych wystepujacych w Banku w ramach zarzgdczego przegladu procesu

szacowania wymogoéw wewnetrznych — co najmniej raz w roku.

Alokacja kapitatu na wszystkie istotne rodzaje ryzyka ma na celu zapewnienie witasciwego procesu
zarzgdzania ryzykiem oraz wskazanie akceptowalnego poziomu ryzyka wyrazonego w postaci limitéw na
poszczegolne jego rodzaje. Wysokos¢ tych limitdw wyznacza akceptowalny apetyt na ryzyko i ustalony

jest w ,Polityce kapitatowej Banku Spétdzielczego w Srodzie Slgskiej”

System informac;ji zarzadczej w ramach ryzyka kapitatowego obejmuje:
1. W okresach kwartalnych dla Zarzadu Banku i Rady Nadzorczej Banku
e Analiza z oceny adekwatnosci kapitatowej zawierajgca: wyliczenie dodatkowych wymogéw
kapitatowych, wskaznik dzwigni finansowej, analiza limitdbw w zakresie polityki kapitatowe;j,
zestawienie wysokosci uznanych kapitatéw wtasnych Banku.
2. W okresach rocznych dla Zarzagdu Banku i Rady Nadzorczej Banku:
e Ocena procesu szacowania wymogow wewnetrznych.

e Raport z przeprowadzonych testéw warunkéw skrajnych

Zarzadzanie ryzykiem biznesowym

Celem strategicznym w zakresie ryzyka biznesowego jest utrzymanie stalej, niewrazliwej na
zmiany otoczenia pozycji rynkowej i ekonomicznej Banku, poprzez wtasciwy proces zarzadzania
strategicznego, monitorowania otoczenia i postepow strategii, planowania i zarzgdzania wynikiem
finansowym oraz pomiar wrazliwosci banku na zmiane czynnikéw otoczenia i podejmowanie
dzialan majgcych na celu zmniejszenie wrazliwosci Banku w przypadku stwierdzenia nadmiernej

ekspozycji na zmiane poziomu ryzyka wynikajaca ze zmian sytuacji zewnetrzne;j.
Opis systemoéw identyfikacji, pomiaru, monitorowania i raportowania ryzyka

Ryzyko biznesowe to ryzyko nie osiggniecia zatozonych i koniecznych celéw ekonomicznych z powodu
zmian

w otoczeniu, bedgce pochodng pozostatych ryzyk. Ryzyko biznesowe obejmuje ryzyko cyklu
koniunkturalnego, ryzyko strategiczne, ryzyko wyniku finansowego oraz ryzyko zmian warunkow

makroekonomicznych.

Ryzyko biznesowe zostato zdefiniowane w Banku jako ryzyko nie osiggniecia zatozonych i koniecznych
celéw ekonomicznych z powodu zmian w otoczeniu, bedgce pochodng pozostatych ryzyk, zarzadzane z
procesie planowania. W zwigzku z przyjetg definicjg limity ograniczajgce ryzyko biznesowe zawieraja sie
w limitach ograniczajgcych poziom pozostatych ryzyk, uznanych w Banku za istotne, w tym:
1. Kredytowe (w tym rezydualne i koncentracji);
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Ryzyko braku zgodnosci;

2. Ryzyko inwestycji finansowych, Grupa BPS
3. Rynkowe, ze wzgledu na skale dziatalnosci handlowej rozumiane jako walutowe oraz
4. Stopy procentowej w ksiedze bankowej;

5. Operacyjne,

6. Ryzyko ICT,

7.

8.

Ptynnosci i finansowania;

9. Kapitatowe (ryzyko niewyptacalnosci);
10. Ryzyko biznesowe,

11. Ryzyko dzwigni finansowej,

12. Ryzyko ESG.

Monitorowanie ryzyka biznesowego polega na:

1. Miesigecznej analizie sytuacji ekonomiczno-finansowej Banku, w tym zestawienie wskaznikow
ogélnego poziomu ryzyka Banku — analiza wykonania podstawowych wielkosci planu
ekonomiczno-finansowego, takich jak: marza odsetkowa, wspoiczynnik kapitatowy, koszty,
przychody, wskaznik jakosci kredytow, poziom obliga kredytowego, w tym zagrozonych oraz
rezerw celowych i innych sporzgdzanych przez Gtéwnego Ksiggowego.

Kwartalnej analizie realizacji zatozeh planu finansowego;

Ocenie wynikow testow warunkéw skrajnych;

Corocznej ocenie postepow strategii i realizacji zadan wynikajacych z planéw dotyczacych
realizacji strategii, w tym: oceny zmian otoczenia moggcych wptywacé na realnosc¢ osiggania celow

strategii — dokonywanej w ramach Sprawozdania z realizacji zatozen strategii Banku;
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Zatgcznik nr 2
OSWIADCZENIE ZARZADU O ZAKRESIE UJAWNIEN.

Zarzad Banku Spétdzielczego w Srodzie Slgskiej niniejszym o$wiadcza, ze ustalenia opisane w Informacji
dotyczace ryzyka, funduszy wtasnych, wymogow kapitatowych, polityki w zakresie wynagrodzen i innych
informacji podlegajacych ujawnieniu zgodnie z art. 431-455 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) nr 575/2013 z dnia 26 czerwca 2013r. oraz art. 111a ust. 4 Ustawy Prawo bankowe wedtug
stanu na dzien 31 grudnia 2022r. sg adekwatne do stanu faktycznego, a stosowane systemy zarzgdzania

ryzykiem sg odpowiednie z punktu widzenia profilu ryzyka i strategii dziatania Banku.

Lp. Imie i nazwisko Stanowisko Data Podpis
1. Matgorzata Hrynczak Prezes Zarzadu 25.06.2025r.
2. Krzysztof Kwiatkowski U=l 25.06.2025r.
Czitonek Zarzadu
3. Anna tachotkiewicz ds finansowo- 25.06.2025.
ksiegowych
Zaaprobowat:
Lp. Tresé Stanowisko Imu_; ! LEiE . Podpis
nazwisko zaaprobowania
Dane o charakterze
S . . Cztonek
ilosciowym, ktére podlegajg
i . Zarzadu ds.
weryfikacji z danymi 2 Anna
1. L ) finansowo- I 25.06.2025r.
wynikajgcymi z rocznego . tachotkiewicz
L ksiegowych
sprawozdania finansowego
Banku
Czionek Zarzadu
5 nadzo_rUJac_y komorke Prezes Ma%gorzata 25 06.2025r.
organizacyjnag Zarzadu Hrynczak
sporzadzajgcg informacje
Niniejszg Informacje przygotowata i opracowata:
Lp. Imi¢ i nazwisko Stanowisko Data Podpis
1 Katgrzyna Analityk zarzadzanla 03.06.2025r
Sznajdrowska ryzykami
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